REGIONE SICILIA

Azienda Ospedaliera
di Rilieve Nazionale e di Alta Specializzazione
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DELIBERAZIONE N. 7% det__ {1 9 APR 207]

Oggetto: Selezione pubblica per titoli e colloguio per il conferimento di un incarico a tempo
determinato, ex art. 15 octies D. Lgs. 502/1992, della durata di un anno, finalizzato alla
realizzazione del progetto: Corretta e tempestiva valutazione delle pratiche relative al Comitato
Aziendale Valutazione Sinistri, da parte di un‘unitad dotata di adeguata competenza nell’ambito
degli adempimenti della Legge 24/2017. Approvazione atti e graduatoria.

Proposta n° 5@ del 53 1 HAR Eﬁ‘

STRUTTURA PROPONENTE
U.Q.C. Affari Generali

"fstrutio If Responsgbile del Procedimento Il Direttore della U.O.C.
Dot Al chese Q/kg R \ Dott.mﬁa Riggi |
) . Q A

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Imparto Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario € Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

nei locali della sede legale dell' Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,

i! Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. _ha adottato la seguente deliberazione
Dotl.ssa Maria Antonigtta Li Caizi

-



11 Direttore dell’U.O.C. Affari Generali

Premesso che, con delibera n. 12 del 12.01.2021 & stato indetto avviso pubblico per la selezione, per
titoli ¢ colloquio, relativo al conferimento di un incarico a tempo determinato, ex art. 15 octies D. Lgs.
502/1992, della durata di un anno, finalizzato alla realizzazione del progetto: “Correfia e tempestiva
valutazione delle pratiche relative al Comitato Aziendale Valutazione Sinistri, da parte di un'unita dotata di

adeguate competenza nell ‘ambito degli adempimenti della Legge 24/2017”;

Che il suddetto avviso & stato pubblicato in data 12.01.2021 sul sito internet aziendale, nell’area
“albo pretorio” ¢ nella sezione dello stesso sito istituzionale dedicata ai concorsi area “incarichi 15 octies
anno 20217, con scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipazione fissata per il giorno
27.01.2021;

Che con delibera n. 171 del 16.02.2021 si & proceduto ad ammettere ed escludere i candidati alla

prova selettiva di che trattasi;

Che, con delibera n. 172 del 16.02.2021, & stata nominata la commissione esaminatrice per

1’espletamento delle procedure concorsuali previste;

Che, in data 25.03.2021 la Commissione esaminatrice ha provveduto alla valutazione dei curricula

presentati dai candidati ed al cotloquio previsto, ad esito dei quali ha formulato la segucnte graduatoria:

Posizione Cognome e nome Punteggio | Punteggio | Punteggio
in {candidato) Titoll Colloquio Totale
graduatoria
01 Rossi Eva 4,5 14 18,50
02 Zampino Alessandro Michele 2,95 12 14,95
03 Romano Ennio 1,21 11 12,21
04 Nicolosi Federica Stefania 2,30 g 11,30

Ritenuto, nell’ambito della procedura selettiva pubblica, per titoli e colloguio, per il conferimento di
un incarico a tempo determinato, ex art. 15 octies D. Lgs. 502/1992, della durata di un anno, finalizzato alia
realizzazione del progetto: “Corretta e tempestiva valutazione delle pratiche relative al Comitato Aziendale
Valutazione Sinistri, da parte di un’unita dotata di adeguate competenza nell’ambito degli adempimenti
della Legge 24/2017 di dover prendere atto delle attivita svolte dalla Commissione esaminatrice nominata
con delibera n. 172 del 16.02.2021” di approvare gli atti redatti dalla suddetta Commissione esaminatrice

nell’ambito della procedura selettiva di che trattasi;
P

Ritenuto, inolire, di approvare la graduatoria come formulata dalla suddetta Commissione

esaminatrice, come di seguito riportata:

Poslzione
in
graduatoria

Cognome e nome
(candidato)

Puntegglo
Titoli

Punteggio
Calloquio

Punteggio
Totale




01 Rossi Eva 4,5 13 18,50

02 Zampino Alessandro Michele 2,95 12 14,95
03 Romano Ennio 1,21 11 12,21
04 Nicolosi Federica Stefania 2,30 9 11,30

Ritenuto, pertanto, di individuare per un incarico a tempo determinato, ex art, 15 ocries D. Lgs.
502/1992, di un laureato in Giurisprudenza o scienze Politiche, per !a realizzazione del progetto: “Corretta e
tempestiva valutazione delle pratiche relative al Comitato Aziendale Valutazione Sinistri, da parte di
un 'uniti dotata di adeguate competenza nell’‘ambito degli adempimenti della Legge 24/2017, della durata di
24 mesi e con compenso lordo annuo di € 24.000,00 (euro ventiquattromila virgola vero), la candidata

Dott.ssa Rossi Eva nata a Catania il 13.04.1976, classificata al primo posto nella sopracitata graduatoria;

Ritenuto, infine, di procedere alla stipula del relativo contratto con la predetta professionista ¢ di
farle carico di produrre la polizza assicurativa a copertura di infortuni sul lavoro e responsabilitd civile verso

terzi;

Ritenuto di munire la presente della clausola di immediata esecuzione, al fine di procedere con gl

adempimenti successivi.

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformita alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012,

Propone

Per l¢ mativazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

Approvare gli atti redatti dalla Commissione esaminatrice nell’ambito della procedura selettiva
pubblica, per titoli ¢ colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ex art. 15 octies [).
Lgs. 502/1992, della durata di un anno, finalizzato alla realizzazione del progetto: “Corretia e tempestiva
valutazione delle pratiche relative al Comitato Aziendale Valutazione Sinistri, da parte di un'unita dotata di
adeguate competenza nell 'ambito degli adempimenti della Legge 24/2017 di dover prendere atto delle

attivita svolte dalia Commissione esaminatrice nominata con deliberan. 172 del 16.02.20217;

Approvare la graduatoria come formulata dalla suddetta Commissionc esaminatrice, di seguito

riportata:
Posizione in Cognome e nome Punteggio | Punteggio | Punteggio
graduatoria (candidato) Titoli Colloquio | Totale
01 Rossi Eva 4,5 14 18,50
02 Zampino Alessandro Michele | 2,95 12 14,95
03 Romano Ennio 1,21 11 12,21




04 Nicolosi Federica Stefania 2,30 9 11,30

Individuare per I'incarico a tempo determinato, ex art, 15 ocfies D. Lgs. 502/1992, di un laureato in
Giurisprudenza o scienze Politiche, per la realizzazione del progetto: “Corretia e tempestiva valutazione
delle pratiche relative al Comitato Aziendale Valutazione Sinistri, da parte di un’unita dotata di adeguate
competenza nell'ambito degli adempimenti della Legge 24/2017, della durata di 24 mesi e con compenso
lordo annue di € 24.000,00 (euro ventiquattromila virgola vero), la candidata Dott.ssa Rossi Eva, nata a

Catania il 13.04.1976, classificata al primo posto nella sopracitata graduatoria.

Procedere alla stipula del relativo contratto con la predetta professionista ¢ di farle carico di produrre

la polizza assicurativa a copertura di infortuni sul lavoro e responsabilita civile verso terzi.

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, al fine di pracedere con gli adempimenti

successivi per definire la procedura selettiva.
Allegato, parte integrante ed essenziale della presente delibera:
e verbale della commissione esaminatrice del 25.03.2021.

Il Direttore dell’U.Q.C. Affari Generali
(Dom%{&mig@{f

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimita ¢ di conformita alla normativa disciplinante la materia espressa

dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Dircttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale
DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Direttore dell’U.0.C. Affari generali e, pertanto,

Approvare gli atti redatti dalla Commissione esaminatrice nell’ambito della procedura selettiva
pubblica, per titoli ¢ colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ex art. 15 octies D.
Lgs. 502/1992, della durata di un anno, finalizzato alla realizzazione del progetto: “Corretta e tempestiva
valutazione delle pratiche relative al Comitato Aziendale Valutazione Sinistri, da parte di wn unita dotata di
adeguate competenza nell’ambito degli adempimenti della Legge 24/2017 di dover prendere atto delle

attivitd svolte dalla Commissione esaminatrice nominata con deliberan. 172 del 16.02.20217,

Approvare la graduatoria come formulata dalla suddetta Commissione esaminatrice, di seguito

riportata:



Posizione in Cogoome ¢ nome Punteggio | Punteggio | Punteggio
graduatoria (candidato) Titoli Colloquio | Totale
01 Rossi Eva 45 14 18,50

02 Zampino Alessandro Michele | 2,95 12 14,95

03 Romano Ennio 1,21 11 12,21

04 Nicolosi Federica Stefania 2,30 9 11,30

Individuare per I’incarico a tempo dcterminato, ex art, 15 octies D. Lgs. 502/1992, di un laureato in
Giurisprudenza o scienze Politiche, per la realizzazione del progetto: “Corvetta e tempestiva valutazione
delle pratiche relative al Comitato Aziendale Valutazione Sinistri, da parte di un'unitd dotata di adeguate
competenza nell ambito degli adempimenti della Legge 24/2017”, della durata di 24 mesi e con compenso
lordo annuo di € 24.000,00 (euro ventiquattromila virgola vero), la candidata Dott.ssa Rossi Eva, nata a

Catania il 13.04.1976, classificata al primo posto nella sopracitata graduatoria.

Procedere alla stipula del relativo contratto con la predetta professionista e di farle carico di produrre

la polizza assicurativa a copertura di infortuni sul lavoro e responsabilita civile verso terzi.

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, al fine di procedere con gli adempimenti

successivi per definire la procedura selettiva.

Il Dir Sanitario

(dost. Giuse,

nistrativo

11 Direttore Am
{dott. Giovanny

nino) Giammanco)




Copia della presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

Laddetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non € stata prodotta opposizione.

Catania

il Direttore Amministrativo
Inviata all'’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

B immediatamente
Q perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
QO aseguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




